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Введение 

Бабушки и дедушки с трогательным нетерпением ждут в гости своих детей и 

внуков, стряпают, накрывают стол. Но не всем повезло встретить спокойную 

старость. По статистике, около 24% пенсионеров в России одиноки. Многие 

из них вынуждены побираться на улицах или доживать в домах престарелых. 

Да, именно доживать, потому что в нашей стране мало пансионатов, которые 

могут предоставить старикам надлежащий уход, хорошую обстановку и стать 

их домом.  

Представители старшего поколения зачастую не могут справиться с 

внезапным чувством одиночества. Выход на пенсию, переезд в другой город 

поближе к детям или в социальное учреждение сопровождается неизбежным 

уменьшением общения. Сходят на нет прежние связи, исчезают из виду 

бывшие сослуживцы, а новые знакомства завязать непросто. Трудно 

представить, что испытывают люди, оказавшиеся в пансионате, заброшенные 

и никому ненужные. Старики ждут, ждут своих детей, и поняв, что это не его 

долгожданные дочки-сыночки появились воротах пансионата, они 

расстраивается и уходят вглубь себя. Администратор рассказывает, что один 

дедушка каждый день ждёт, когда к нему приедет семья, и подолгу сидит на 

лавочке у пансионата. Однако дочки навещают старика редко, раз в пару 

месяцев. Он снова останавливается у крыльца и смотрит на ворота в надежде, 

что они вот-вот откроются и покажутся родные лица. А у многих 

проживающих нет уже семьи. Никому не нужны… 

 

I.МЫ ВЫБИРАЕМ И ПЛАНИРУЕМ 

(актуальность и важность проблемы) 

 

Обоснование 

«Внимание и забота — это то, что необходимо для всех наших 

подопечных», -говорит администрация пансионата. Для людей, находящихся 

в таких учреждениях, как пансионат важна реализация социально-

культурных мероприятий, поскольку это один из основных способов 
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адаптации пожилых людей и людей с ограниченными возможностями. Это 

направление положительно влияет как на психо -эмоциональное состояние 

людей, так и на их саморазвитие, самообразование и общение между собой. 

В условиях информационного общества проблема взаимоотношения 

поколений (извечная проблема «отцов и детей») приобретает особую 

актуальность в связи с преемственностью и передачей культурных ценностей 

от поколения к поколению, соотношением традиций и социальных 

инноваций в современном обществе. В сегодняшних реалиях есть нужда в 

напоминании обществу о лояльном, милосердном отношении  к старикам, и к 

инвалидам. И, конечно, о создании воспитательных работ, 

предупреждающих конфликтные ситуации, но создающих новые 

деятельностные, ценностно- смысловые формы взаимодействия поколений. 

Ведь они играют важную роль, как в обеспечении психологического 

благополучия пожилых людей, так и молодёжи. 

Тольяттинский пансионат является именно такой площадкой для встреч 

разных поколений. В связи с этим актуальны мероприятия в сфере 

патриотического воспитания, необходимо развитие форм и методов работы, 

обеспечивающих вовлечение в систему патриотического воспитания всех 

детей школьного возраста.  

Актуальность проекта 

В Тольяттинском пансионате проживают не только одинокие люди, но и 

одинокие люди  с ограниченными возможностями здоровья Лица с 

ограниченными возможностями здоровья – это люди, имеющие недостатки в 

физическом и (или) психическом развитии, то есть глухие, слабослышащие, 

слепые, слабовидящие, с тяжёлыми нарушениями речи, нарушениями 

опорно-двигательного аппарата и другие.  

Поддержание межпоколенческих связей является одной из основ нашего 

общества. Общение между молодым поколением и представителями 

почтенного возраста влияет и на формирование мировоззрения и на 

нравственные качества юного поколения, воспитывает прежде всего чувства 

эмпатии, неравнодушия, милосердия.  



4 

 

Наша эпоха несет в себе культ молодости. Ценность человека определяет 

умение быстро и эффективно действовать, легко приспосабливаться к новым 

технологиям, инновациям. Культ темпа новизны не благоприятствует старым 

людям, они не поспевают за ритмом изменчивой современной жизни, 

несущей множество рисков. Поэтому молодое поколение должно осознавать, 

что оно, как изменяющийся элемент в обществе, нуждается в стабильной 

компоненте, как и их дети, семья, общество, где каждый человек придет к 

старости. 

В условиях системного кризиса усилилась роль межпоколенных 

взаимодействий, в связи с изменением демографической ситуации в России и 

иерархии ценностей молодого поколения. Наблюдается межпоколенческое 

дистанцирование. Молодое поколение не воспринимает дедушек и бабушек, 

как носителей идей прошлого, авторитетов семьи, ориентиров в жизни. 

Поэтому межвозрастное взаимодействие рассматривается как процесс 

обогащения опытом разноплановой деятельности, способствующий 

познанию себя и других, создающий дополнительные сферы социализации 

личности, союз и дружба двух поколений необходимы. 

Современная молодёжь не имеет ясного представления о жизни старшего 

поколения, часто драматизирует их социальное положение, порождая 

предрассудки, стереотипы. Это проецируется на межпоколенные 

взаимоотношения. В массовом сознании в скрытой и явной формах 

фиксируется отношение к пожилым людям как к бесполезной категории 

населения, утверждается стратегия вытеснения старости из сферы доступа к 

престижным ценностям, власти, и другим ресурсам. 

 

Цель и задачи проекта 

Цель – Организация совместных концертных программ для жителей ГБУ СО 

«Тольяттинский пансионат» силами учащихся ГБОУ СОШ с. Подстепки и 

жителей Тольяттинского пансионата. 

 

Задачи: 
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1. Подготовка команды организаторов для проведения концертов (учащиеся 

и жители пансионата). 

2. Совместная разработка сценария проведения к праздникам: День пожилого 

человека, Новый год, 8 марта, День Победы. 

3. Подготовка концертных номеров (каждый на своей площадке) 

4. Проведение совместных концертных программ. 

5.Оценка результативности проекта и его масштабирование. 

 

Планируемые результаты 

Проект в процессе реализации. За время реализации проекта в период с 2020 

по 2022 год проведено 10 концертных программ в ГБУ СО «Тольяттинский 

пансионат». Во время пандемии ГБУ СО «Тольяттинский пансионат» был 

закрыт для посещения и концертные программы были проведены в режиме 

онлайн . Онлайн концерты прошли 25 декабря 2021 и 5 марта 2021.  

Дальнейшее развития Проекта 

Впереди еще 2 праздника, которые пройдут., 5 марта 2023 и 5 мая 2023 года. 

Но уже сейчас понятно, что проект принимает бессрочный характер и данная 

форма взаимодействия очень востребована для учащихся и жителей 

пансионата. Во время подготовки и реализации участники постоянно 

взаимодействуют друг с другом и стали настоящими друзьями и партнерами. 

Учащиеся инициировали сбор подарков к концертным программам и раздают 

сладкие угощения после каждого концерта зрителям. Жители пансионата 

начали воспринимать ребят как своих детей и внуков, пишут видео 

поздравления и пожелания к праздникам. Учащиеся запустили акцию к 

Международному Дню инвалидов «Вам дарим доброту» в которой каждый 

желающий может поздравить людей с ограниченными возможностями 

здоровья с праздником и оформить свои пожелания в виде открытки, письма, 

поздравления, песни, стихотворения. В сентябре 2021 года запустили проект 

«Внуки по переписке», в письмах рассказывают бабушкам и дедушкам о 

своей жизни и интересуются их делами. В сентябре 2021 года запустили 
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долгосрочный проект по организации совместных выставок рисунков 

учащихся и жителей пансионата «Времена года». Расширяется спектр 

взаимодействия с жителями пансионата и молодежи. К проекту 

присоединились учащиеся сельских школ Ставропольского муниципального 

района Самарской области. 

Охват участников увеличился с 8 человек до 250 человек. 

Программа действий (рабочий план проекта) 

№ сроки Деятельность ответственный 

1. Подготовка команды организаторов для проведения концертов (учащиеся 

и жители пансионата). 

 

1 Сентябрь 2020 Общий сбор. Формирование 

команды организаторов. 

Распределение обязанностей. 

Кураторы  

проекта  

2 Сентябрь 2020 Поездка в Пансионат. 

Знакомство с администрацией. 

Встреча с организаторами -

жителями пансионата. 

Распределение обязанностей 

Руководитель 

волонтерского 

отряда, кураторы 

проекта 

 Сентябрь 2020 Совместная разработка 

механизмов реализации проекта. 

Поиск социальных партнеров и 

спонсоров. Определение 

праздников для совместных 

концертных программ. 

Руководитель 

волонтерского 

отряда, куратор 

проекта 

 Сентябрь 2020 Подготовка флаеров, афиш о 

старте  проекта в социальных 

сетях. Размещение информации и 

поиск волонтеров на платформе 

Члены 

школьного 

волонтерского 

отряда 
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ДОБРО.РФ Распространение в 

социальных сетях и 

учреждениях. 

«Самаритяне» 

Администраторы 

социальных 

сетей. 

2. Совместная разработка сценария проведения к праздникам: День 

пожилого человека, Новый год, 8 марта, День Победы. 

 Перед датами 

проведения 

концертных 

программ 

Совместная разработка сценария. 

Встреча сценаристов в 

пансионате, обсуждение хода 

концерта. Подбор концертных 

номеров. Распределение 

тайминга. Выбор ведущих, 

чтецов, вокалистов, 

хореографических коллективов. 

Подбор музыкального 

сопровождения. 

Команда 

сценаристов, 

звукооператор, 

кураторы 

проекта. 

 За месяц до 

проведения 

концерта 

Сбор заявок от социальных 

партнеров 

Члены 

школьного 

волонтерского 

отряда 

«Самаритяне» 

 За две недели до 

проведения 

концерта 

Формирование команды 

выступающих. Составление 

Тайминга концерта. Оповещение 

выступающих. 

Члены 

школьного 

волонтерского 

отряда 

«Самаритяне». 

Сценаристы. 

3. Подготовка концертных номеров (каждый на своей площадке) 

 Перед датами 

проведения 

Репетиция концерта на 

площадках ГБОУ СОШ с. 

учащиеся. 

педагоги 
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концертных 

программ 

Подстепки и ГБУ СО 

«Тольяттинский пансионат»  

 Перед датами 

проведения 

Настройка звукового, фото и 

видеооборудования. 

Звукооператор 

Фотограф 

Видеограф 

4. Проведение совместных концертных программ. 

 ежегодно 

1 октября  

Проведение совместной 

концертной программы , 

посвященной «Дню пожилого 

человека» 

Учащиеся и 

жители 

«Тольяттинский 

пансионат» 

 ежегодно 

25 декабря 

Проведение совместной 

концертной программы , 

посвященной празднику Новый 

год» 

Учащиеся и 

жители 

«Тольяттинский 

пансионат» 

 ежегодно 

8 марта 

Проведение совместной 

концертной программы , 

посвященной Международному 

женскому дню 8 марта 

Учащиеся и 

жители 

«Тольяттинский 

пансионат» 

 ежегодно 

5 мая 

Проведение совместной 

концертной программы , 

посвященной Дню Победы в 

Великой Отечественной войне 

Учащиеся и 

жители 

«Тольяттинский 

пансионат» 

5.Оценка результативности проекта и его масштабирование. 

 После 

проведения 

концерта 

Общий сбор организаторов. 

Совместное обсуждение. Оценка 

результативности. 

 

 Ежегодно 

После 

проведения 

концерта 

Подготовка постов в социальных 

сетях о проведенных концертах и 

реализации проекта. 
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 Ежегодно 

После 

проведения 

концерта 

Выявление проблем при 

организации. Поиск путей 

решения.  

 

 В конце года Привлечение новых социальных 

партнеров и спонсоров. 

 

 

На этапе «ВЫБИРАЕМ И ПЛАНИРУЕМ» мы научились: 

1. Осознавать и анализировать актуальные проблемы нашего села и 

школы (социальные пробы) 

2. Сопоставлять свои возможности.  

3. Планировать и анализировать свою работу. 

4. Оценить альтернативные пути решения проблемы. 

 

II. МЫ ИССЛЕДУЕМ И ДЕЙСТВУЕМ 

(сбор и анализ разноплановой информации по избранной проблеме, 

осуществление деятельности по реализации проекта) 

РАБОТА КОМАНДЫ СОЦИОЛОГОВ 

Анкетирование, социальный опрос 

Цель социологического опроса: выявление актуальности выбранной 

проблемы. Группа социологов-исследователей занималась 

конкретизацией путей исследования и решения проблемы посредством 

социологического опроса. В опросе были задействованы учащиеся 5-11 

классов (480 человек).  

В ГБОУ СОШ с. Подстепки был проведен опрос учащихся 5-11 классов 

«Отношение к людям с ограниченными возможностями здоровья».  

Цель опроса — выявить отношение подростков к людям с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 Анализ результатов анкетного опроса позволил нам сформулировать 

следующие выводы: 
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 подростки довольно редко видят людей с ОВЗ и имеют достаточно 

смутное представление об их жизни; 

 большая часть опрошенных не испытывает к людям с ограниченными 

возможностями здоровья неприязни и агрессии, наоборот, во многих 

случаях наблюдается желание помочь в той или иной ситуации; 

 почти все подростки отмечают готовность обучаться вместе с 

молодыми людьми, имеющими ограниченные возможности здоровья. 

 к сожалению, у большинства подростков нет друзей с ОВЗ, но 

отмечается готовность к дружбе с ними, большая часть опрошенных 

полагают, что все зависит от личности человека и не важно, имеет ли 

он стойкие ограничения здоровья; 

 почти все респонденты считают, что нужно защищать права людей с 

ОВЗ; 

 большинство подростков не знают, как помочь людям с ОВЗ, поэтому 

многие полагают, что этим должно заниматься государство. 

Тот факт, что большинство подростков придерживаются позиции о 

предоставлении инвалидам возможности наравне со всем здоровым 

большинством участвовать в общественной жизни, свидетельствуют об их 

толерантном отношении к людям с ограниченными возможностями здоровья. 

Полученные результаты говорят о том, что подростки очень мало знают о 

людях с ОВЗ. Поэтому мы считаем, что необходимо проводить классные 

часы с приглашением людей с ОВЗ, устраивать совместные конкурсы и 

праздники, проводить концерты и мероприятия с их участием. Все это будет 

способствовать возникновению дружеских отношений. 

 

Встречи с заинтересованными лицами. 

Перед началом реализации проекта организаторы провели рабочую встречу в 

пансионате познакомились с администрацией и куратором проекта от ГБУ 

СО «Тольяттинский пансионат», распределили обязанности по реализации 
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проекта. Определили даты праздников для совместных концертных 

программ.  

Подготовили флаеры, афиши о   проекте в социальных сетях. Разместили 

информацию о проекте на платформе ДОБРО.РФ. Распространили в 

социальных сетях и учреждениях афиши и флаеры. Нашли социальных 

партнеров и спонсоров: 

 Администрация ГБОУ СОШ с. Подстепки 

 Епископ Тольяттинский и Жигулевский Нестор 

 Тольяттинская епархия 

 Некоммерческий фонд «Детский епархиальный образовательный 

центр», учебный филиалы «Тольяттинский» (НФ «ДЕОЦ» УФ 

«Тольяттинский») при Преображенском кафедральном соборе 

 НФ «ДЕОЦ» УФ «Тольяттинский» при  ГБОУ Школе-интернате №4» 

 НФ «ДЕОЦ» УФ «Тольяттинский» при Храме Покрова Пресвятой 

Богородицы 

 НФ «ДЕОЦ» УФ «Тольяттинский» «Елисаветинский» 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

городского округа Тольятти «Школа № 73 имени Героя Советского 

Союза Н. Ф. Карацупы». 

 ДОВ ПВ "ЗАСТАВА-63" г.о.Тольятти. 

РАБОТА ЮРИСТ-КОМАНДЫ 

Цель: Изучение нормативно - правовой базы: 

Мы нашли и изучили следующие документы: 

1. Конституцию РФ. 

2. Федеральный закон "О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации" от 24.11.1995 N 181-ФЗ (последняя редакция)  

Работая с данными документами, мы пришли к выводу, что наши 

действия по реализации проекта опираются на нормативно-правовую базу и 

не противоречат закону.  
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Нормативные правовые документы, а также управленческие решения, 

принятые в последние годы руководством Российской Федерации, 

активизировали работу по этому направлению. 

Риски проекта. 

Рассчитывая сметную стоимость проекта, мы столкнулись с таким 

понятием как «СМЕТА». Поэтому выделили риски - финансовые трудности  

Экономическое обоснование проекта 

№/п       Наименование, 

      применение 

 Сумма 

(руб.) 

Источник 

финансирования 

1. Баннер  5 000 ГБОУ СОШ с. Подстепки 

2. Клей  

 

1000 ГБОУ СОШ с. Подстепки 

3. Услуги сети Интернет  - 

 

бесплатно 

4 Чёрный картридж 

Принтер 

350 ГБОУ СОШ с. Подстепки 

5. Цветная краска для 

принтера 

10000 ГБОУ СОШ с. Подстепки 

6. Фото -бумага для афиш 

и флаеров 

 

5000 ГБОУ СОШ с. Подстепки 

7. Расходы на доставку  

музыкального 

оборудования и 

артистов до места 

проведения концерта 

15000 ГБОУ СОШ с. Подстепки 

 Итого: 36350.00 
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Мероприятия по проекту 

Под общим руководством руководителей проекта создали рабочие 

группы, между которыми распределили обязанности: анализ, сбор материала, 

привлечение социальных партнеров, систематизация информации, 

разработка сценарияев, оформление концертных плащадок. 

Рабочий план реализации проекта 
 

Мероприятие Период Ответственные 

Создание рабочих групп, распределение 

обязанностей. Изучение документов. 

Анкетирование. Анализ. 

Сентябрь-

октябрь 2020  

Тюрников И.Н. 

Реклама проекта в социальных сетях 

на страничках  

Школьный волонтерский отряд 

«Самаритяне» 

https://vk.com/volonterschoolpodstepci 

Школьный музей «Колесо истории» 

https://vk.com/kolesohistori 

Ученическое самоуправление 

https://vk.com/usushoolpodstepci 

 

В течение 

реализации 

проекта 

Руководители 

рабочих групп, 

Костина С.В. 

Оформление концертных площадок, 

запись онлайн-концертов 

В течение 

реализации 

проекта 

Руководители 

рабочих групп, 

Костина С.В. 

Тюрников И.Н. 

Подготовка сценария, проведение 

кастинга ведущих 

Перед каждым 

концертом 

Костина С.В. 

Репетиция концертных программ Перед каждым 

концертом 

Костина С.В. 

Проведение концерта Согласно плану Костина С.В. 

 

Реализация проекта в 2020-2021, 2021-2022  уч. г.г. 

Перед началом реализации концерта организаторы провели рабочую встречу 

в пансионате познакомились с администрацией и куратором проекта от ГБУ 

СО «Тольяттинский пансионат», распределили обязанности по реализации 

проекта. Определили даты праздников для совместных концертных 

программ.  

Подготовили  афиши о   проекте в социальных сетях. Разместили 

информацию о проекте на платформе ДОБРО.РФ. Распространили в 

https://vk.com/volonterschoolpodstepci
https://vk.com/kolesohistori
https://vk.com/usushoolpodstepci
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социальных сетях и учреждениях афиши. Начали поиск социальных 

партнеров и спонсоров. 

После обработки заявок от социальных партнеров совместно разработали 

сценарий проведения концертов к праздникам: День пожилого человека, 

Новый год, 8 марта, День Победы. Для этого сценаристы встретились в 

пансионате и  обсудили ход концерта. Подобрали необходимые  концертные 

номера. Определили артистов. Распределили тайминг. Выбрали ведущих, 

чтецов, вокалистов, хореографические коллективы. Подобрали музыкальное 

сопровождение. 

Сформировали команды выступающих. Оповестили выступающих о дате и 

времени концертных программ. 

После обсуждения организационных моментов начались репетиции на своих 

площадках и подготовка концертных номеров. 

Настройка звукового, фото и видеооборудования. 

В назначенные даты провели концерты: 

1 октября 2020, 2021, 2022 года - проведение совместной концертной 

программы, посвященной «Дню пожилого человека». 

25 декабря 2020, 2021, 2022 - проведение совместной концертной программы 

, посвященной празднику Новый год. 

5 марта 2021,2022 - проведение совместной концертной программы , 

посвященной Международному женскому дню 8 марта. 

5 мая 2021, 2022 - проведение совместной концертной программы , 

посвященной Дню Победы в Великой Отечественной войне. 

После проведения концертных программ объявляли общий сбор 

организаторов для совместного обсуждения и  оценки результативности. 

Выпускали посты в социальных сетях о проведенных концертах и 

реализации проекта. 

 

Результативность проекта. 

Результативность проекта в целом оценивается его востребованностью, 

количество экскурсий, уроков, внеклассных   мероприятий, проведенных в 
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зале Воинской Славы. Оценка достижения поставленных задач в ходе 

выполнения   проекта осуществляется руководителем и главами рабочих 

групп, которые периодически проводят мониторинг хода проекта. 

Показателем успешной реализации проекта является повышение 

инициативности участников, проявление самостоятельности в решении 

проблем. Качество творческой деятельности (концерт) и отклик в средствах 

массовой информации – немаловажные критерии эффективности проекта.  

Расширяется спектр взаимодействия с жителями пансионата и молодежи. К 

проекту присоединились учащиеся сельских школ Ставропольского 

муниципального района Самарской области. 

Охват участников увеличился с 8 человек до 150 человек. 

 

Перспективы проекта. 

Проект в процессе реализации. Впереди еще 3 праздника, которые пройдут  5 

марта 2023 и 5 мая 2023 года. Но уже сейчас понятно, что проект примет 

бессрочный характер и данная форма взаимодействия очень востребована 

для учащихся и жителей пансионата. Во время подготовки и реализации 

участники постоянно взаимодействуют друг с другом и стали настоящими 

друзьями и партнерами. Учащиеся инициировали сбор подарков к 

концертным программам и раздают сладкие угощения после каждого 

концерта зрителям. Жители пансионата начали воспринимать ребят как 

своих детей и внуков, пишут видео поздравления и пожелания к праздникам. 

Учащиеся запустили акцию к Международному Дню инвалидов «Вам дарим 

доброту» в которой каждый желающий может поздравить людей с 

ограниченными возможностями здоровья с праздником и оформить свои 

пожелания в виде открытки, письма, поздравления, песни, стихотворения. В 

сентябре 2021 года запустили проект «Внуки по переписке», в письмах 

рассказывают бабушкам и дедушкам о своей жизни и интересуются их 

делами. В сентябре 2021 года запустили долгосрочный проект по 

организации совместных выставок рисунков учащихся и жителей пансионата 

«Времена года».  
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