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Планфункционирования внутренней системы оценкикачества образования (ВСОКО) на 2024/25 учебный год в ГБОУ СОШ с. Подстепки

Направление контроля Содержание деятельности Планируемые результатыдеятельности Ответственные
АВГУСТКачество реализацииобразовательнойдеятельности

Проанализировать внесение измененийООП НОО и ООО, убедиться, чтопрограммы соответствуют требованиямФОП НОО, ФОП ООО

Изменения, внесенные в ООП НОО иООО соответствуют требованиям ФОПНОО, ФОП ООО. Программы готовы кутверждению

Зам. директора поУВР

Проанализировать внесение измененийООП СОО, разработанной в соответствиис обновленным ФГОС СОО и ФОП СОО
Изменения, внесенные в ООП СООсоответствуют требованиямобновленного ФГОС СОО и ФОПСОО. Программа готова к утверждению

Зам. директора поУВР

Проконтролировать, что учителя врабочих программах учли требованияфедеральных рабочих программ и внеслисоответствующие изменения в частиоформления и названия предметов: «Труд(технология)» на уровне НОО и ООО,«ОБЗР» на уровне ООО и СОО.

Содержание и планируемые результатыв рабочих программах не ниже тех,которые представлены в федеральныхрабочих программах

Зам. директора поУВР

Проконтролировать, что учителялитературы в рабочие программынауровне СОО ввели первую тему -обобщающее повторение основныхэтапов литературного процесса отдревнерусской литературы до

В рабочие программы по литературевнесены изменения Зам. директора поУВР



литературы первой половины XIX века.Проверить соответствие дополнительныхобщеобразовательных общеразвивающихпрограмм требованиям Порядкаорганизации и осуществленияобразовательной деятельности подополнительным общеобразовательнымпрограммам и другим нормативнымправовым актам в сфере образования

Дополнительные общеобразовательныеобщеразвивающиепрограммы соответствуют нормативнымправовым актам в сфере образования

Зам. директора по ВР

Качество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проанализировать локальныенормативные акты школы, убедиться, чтоони соответствуют нормативнымправовым актам в сфере образования

Локальные нормативные акты школысоответствуют нормативным правовымактам в сфере образования
Директор, Зам.директора по УВР

Проанализировать локальныенормативные акты школы, убедиться, чтоони соответствуют ФОП
Актуализированы и приведены всоответствие с ФОП положение орабочей программе, положение о системеоценивания, положение об организациипроектной деятельности, положение оборганизации внеурочной деятельности идругие локальные акты

Директор

Провести инструктаж всех работниковперед началом нового учебного года Работники проинструктированы, ошибкиорганизации исправлены Директор, завхоз
Проверить выполнение санитарно-гигиенических требований к организацииобразовательного процесса, требованийохраны труда, соблюдение техникибезопасности, пожарной безопасности,антитеррористической защищенностиобъекта

Условия, в которых проходитобразовательная деятельность,соответствуют санитарным нормам,требованиям охраны труда, техникибезопасности, пожарной безопасности иантитеррористической защищенностиобъекта

Директор, завхоз Зам.директора по УВР

Разработать план мониторинга здоровьяобучающихся на 2024/25 учебный год.Подготовить план с учетом результатовмониторинга прошлого учебного года.Внести в план мероприятия попрофилактике травматизма изаболеваний обучающихся,

Разработан план мониторинга здоровьяобучающихся Зам. директора поУВР, завхоз,классныеруководители,педагог физическойкультуры



взаимодействие с родителями дляопределения уровня здоровьяобучающихсяПроверить соответствие учебников иучебных пособий ФПУ УМК, которые используются в школе,входят в ФПУ Зам. директора поУВР, библиотекарьПроконтролировать, все ли обучающиесяобеспечены бесплатной учебнойлитературой, проверить ее состояние
Обучающиеся обеспечены учебнымипособиями Зам. директора поУВР, библиотекарь

Проконтролировать работу школьногоинтернет- соединения, спискиразрешенных для доступа сайтов научебных компьютерах, провестидиагностику безопасности и качестваинформационно-образовательной средыи ИКТ-ресурсов школы. Обеспечитьинформационную безопасностьшкольников и сформировать у нихцифровую грамотность в соответствии сФОП ООО и ФОП СОО, а такжеКонцепцией информационнойбезопасности детей в РФ

Обеспечены безопасность и качествошкольного интернет-соединения, ИКТ-ресурсов. Организована работа пообеспечению информационнойбезопасности школьников иформированию у них цифровойграмотности

Директор

Проверить организацию специальныхобразовательных условий дляобучающихся с ОВЗ
Специальные образовательные условиясоответствуют потребностямобучающихся с ОВЗ, соответствующимФГОС и ФАОП для детей с ОВЗ

Директор, завхоз,Зам. директора поУВР
Проанализировать план методическойработы школы на 2024/25 учебный год.Убедиться, что в него включенымероприятия по методической поддержкереализации ООП в соответствии с ФОП,внедрению обновленного ФГОССОО, формированию функциональнойграмотностиобучающихся, совершенствованию ИКТ-компетенций учителей,организации работы с педагогами потребованиям профстандарта, повышению

Разработан план методической работышколы Зам. директора поУВР



квалификации, прохождению аттестацииПроконтролировать составление планааттестации учителей на 2024-2025учебный год с учетом новогоПорядка проведения аттестациипедагогических работников. Включить вплан педагогов с высшейквалификационной категорией, которыежелают аттестоваться на новыеквалификационные категории– «учитель-методист» и «учитель-наставник»

Разработан план аттестации учителей на2024- 2025учебный год Зам. директора поУВР

Организовать информационноесопровождение участниковобразовательных отношений по вопросампатриотического воспитания, в том числеорганизации и проведения церемонииподнятия/спуска Государственно флагаРФ, внеурочных занятий «Разговоры оважном», « Россия – мои горизонты»,

Участники образовательных отношенийпроинформированы:
– о стандарте церемонии поднятия/спускаГосударственного флага РФ и особенностяхпроведения ее в школе;
– об особенностях организации и проведенияцикла внеурочных занятий «Разговоры оважном», «Россия – мои горизонты».

Зам. директора по ВР,советник директорапо воспитанию

Организовать информационноесопровождение участниковобразовательных отношений по вопросувведения курса по внеурочнойдеятельности «Семьеведение», в рамкахгода Семьи

Участники образовательных отношенийпроинформированыоб особенностяхорганизации и проведения цикла внеурочныхзанятий «Семьеведение»
Зам. директора по ВР

СЕНТЯБРЬКачество образовательныхрезультатов обучающихся Разработать план-график мониторингапредметных результатов на2024/25 учебный год. Запланироватьвходные, тематические, промежуточныеи итоговые диагностические работы,анализ их результатов и корректированиеработы педагогического коллектива.

Разработан план-график мониторингапредметных результатов на 2024-2025уч.год
Замдиректорапо УВР



Учесть дополнительную работу снеуспевающими и слабоуспевающимиобучающимисяПроанализировать результаты ГИА-2024,составить план контроля подготовки кГИА-2025 с учетом дат проведенияпробного и итогового сочинения,итогового собеседования,предполагаемых дат проведения ГИА-2025

Разработан план контроля подготовки кГИА Зам. директора поУВР, руководителиШМО

Разработать план-графикмониторинга метапредметныхрезультатов на 2024/25 учебный год.
Проследить, что предусмотрели науровне ООО и СОО письменные работына межпредметной основе для проверкичитательской грамотностии практические работы в сочетании списьменной (компьютеризованной)частью для проверки цифровойграмотности, предусмотренные в ФОПООО и ФОП СОО.
Проследить, что в план-график включенымероприятия разного уровня(внутришкольные, муниципальные,региональные, федеральные,независимые исследования), что каждоемероприятие направлено на контрольразвития регулятивных, познавательныхили коммуникативных УУД

Разработан план-график мониторингаметапредметных результатов Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР

Разработать план по формированиюфункциональной грамотности на 2024/25учебный год. Включить в планмероприятия по повышению уровня

Разработан план по формированиюфункциональной грамотности Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР



компетентности педагогов в вопросахфункциональной грамотности,диагностике сформированности иразвитию функциональнойграмотности обучающихсяРазработать план мониторинга адаптацииобучающихся 1-го, 5-го, 10-го классов на2023/24 учебный год. Включить в планмероприятия по взаимодействию сродителями обучающихся,психологическому сопровождению иконтролю обучающихся группы риска

Разработан план мониторинга адаптацииобучающихся 1-го, 5-го, 10-го классов Зам. директора поУВР, классныеруководители 1-го, 5-го, 10-го классов

Качество реализацииобразовательнойдеятельности
Запланировать посещение уроков, чтобыпроследить, как педагоги реализуютфедеральные рабочие программы, в томчисле по труду (технология), ОБЗР.
Проконтролировать, как педагоги учлирезультаты ВПР, ГИАвключили сложныезадания в уроки, как молодые педагоги ивновь прибывшие специалистыорганизуют урочную деятельность

Разработан план мониторинга качествапреподавания учебных предметов Руководители ШМО,Зам. директора поУВР

Организовать мониторинг внеурочныхзанятий «Разговоры о важном», попрофориентации « Россия – моигоризонты», «Семьеведение», чтобыпроконтролировать качество ихпроведения

Разработан лист контроля занятий«Разговоры о важном», «Россия – моигоризонты», «Семьеведение».
Зам. директора по ВР,советник директорапо воспитанию

Организовать работу педагогическогоколлектива с одаренными обучающимися Разработаны программа работы содаренными детьми и графикмероприятий по подготовке учеников колимпиадам и конкурсам

Зам. директора поУВР, классныеруководители,руководители ШМОПроанализировать данные о зачисленныхобучающихся в школьные кружки иклубы внеурочной деятельности.Проверить, учтены ли запросы

Внеурочная деятельность организована всоответствии с запросами обучающихся иродителей
Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР,классныеруководители



обучающихся и родителей поорганизации внеурочной деятельности научебный годПроанализировать данные о зачисленныхобучающихся в школьные кружки исекции дополнительного образования.Проверить, учтены ли запросыобучающихся и родителей поорганизации дополнительногообразования на учебный год

Дополнительное образованиеорганизовано в соответствии с запросамиобучающихся и родителей
Зам. директора по ВР,классныеруководители

Качество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проследить за обновлением информациина сайте. Сайт школы соответствует требованиямприказа Рособрнадзора от 12.01.2022 №24. Информация на сайте обновляетсярегулярно

Директор

Организовать работу системынаставничества по модели «Учитель –учитель» для молодых и вновьприбывших специалистов в новомучебном году в соответствии сошкольным локальным актом ипрограммой наставничества. Утвердитьнаставников и подопечных, определитьзоны ответственности при выполненииобязанностей и формы отчетности

Программа наставничества разработана иутверждена приказом,сформированы базы данных наставникови наставляемых, разработаныиндивидуальные планы развития подруководством наставника

Директор, Зам.директора по УВР,
Зам. директора поУВР

Организовать систему подготовкиучителей к аттестации с учетом новогоПорядка проведения аттестациипедагогических работников

Разработан план подготовки к аттестациипедагогических кадров Зам. директора поУВР

Провести анкетирование родителейобучающихся, чтобы оценить качествоработы педагогического коллектива
Результаты анкетирования Директор, Зам.директора по УВР

ОКТЯБРЬ



Качество образовательныхрезультатов обучающихся Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингапредметных результатов в 1-йчетверти, подвести промежуточные итогимониторинга предметных результатов

Мероприятия плана-графикамониторинга предметных результатов на1-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итогимониторинга предметных результатовотражены в аналитической справке

Зам. директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаадаптации обучающихся 1-го, 5-го, 10-гоклассов в 1-й четверти, подвестипромежуточные итогимониторинга адаптации обучающихся попараллелям

Мероприятия плана мониторингаадаптации обучающихся 1-го, 5-го 10-гоклассов на 1-ю четверть реализованы вполном объеме, промежуточные итогимониторинга адаптации обучающихсяотражены в аналитических справках 1-го,5-го, 10-го классов

Зам. директора поУВР, классныеруководители 1-го, 5-го, 10-го классов

Качество реализацииобразовательнойдеятельности
Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группыриска, неуспевающими инизкомотивированными обучающимися

Педагоги регулярно проводятмероприятия, направленные наповышение успеваемости и мотивацииобучающихся, мероприятия попрофилактике нарушений и пропусковзанятий с обучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимися

Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ учебных предметов,курсов в 1-й четверти, соответствиепроведенных занятий планированию

Рабочие программы учебных предметов,курсов реализованы в полном объеме в 1-й четверти, занятия проходили всоответствии с планированием

Зам. директора поУВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ воспитания в 1-йчетверти, соответствие проведенныхмероприятий по воспитаниюкалендарным планам воспитательнойработы

Рабочие программы воспитанияреализованы в полном объеме в 1-йчетверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии скалендарными планами воспитательнойработы

Зам. директора по ВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ курсов внеурочнойдеятельности в 1-й четверти,соответствие проведенных внеурочныхмероприятий планам внеурочной

Рабочие программы курсов внеурочнойдеятельности реализованы в полномобъеме в 1-й четверти, мероприятияпо внеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочной

Зам. директора поУВР



деятельности деятельностиПроконтролировать объем реализациидополнительных общеразвивающихпрограмм в 1-й четверти
Дополнительные общеразвивающиепрограммы реализованы в полном объемев 1-й четверти

Зам. директора по ВР

Проверить, как педагоги организуютизучение государственных символов РФна уроках
Педагоги указали в тематическомпланировании темы и включают всодержание уроков информацию оГосударственном флаге, гимне или гербеРоссии

Зам. директора поУВР

Посещение уроков учителей, которыеаттестуются на соответствие занимаемойдолжности. Анализ иобобщение результатовпрофессиональной деятельностиаттестуемых педагогов

Подготовлены представленияработодателя для аттестации насоответствие занимаемой должности
Зам. директора поУВР

Качество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проверить, как функционирует системанаставничества по модели «Учитель –учитель», скорректировать ее работу принеобходимости

Система наставничества по модели«Учитель – учитель» скорректирована порезультатам проверки
Зам. директора поУВР, руководителиШМО

Проанализировать качество психолого-педагогического сопровожденияобразовательного процесса в 1-йчетверти

По итогам контроля оформленаналитический отчет Зам. директора по ВР

Проанализировать результатыанкетирования, опросов обучающихся иих родителей по вопросам качествавзаимодействия семьи и школы

Взаимодействие семьи и школыскорректировано по итогам анализарезультатов анкетирования
Директор, Зам.директора по УВР,педагог-психолог

НОЯБРЬКачество образовательныхрезультатов обучающихся Проанализировать выполнениемероприятий плана контроля подготовкик ГИА в сентябре–ноябре
Контроль мероприятий по подготовке кГИА в сентябре–ноябре проходил всоответствии с планом

Зам. директора поУВР, руководителиШМОПроконтролировать выполнениемероприятий плана по формированиюфункциональной грамотности в
Мероприятия сентября–ноября плана поформированию функциональнойграмотности реализованы в полном

Зам. директора поУВР



сентябре–ноябре.
Контроль проведения практическихработ в сочетании с письменнойкомпьютеризованной частью дляпроверки цифровой грамотности.

объеме.
В 8 – ом и 9 – ом классах проведеныпрактические работы в сочетании списьменной компьютеризованной частьюдля проверки цифровой грамотности.Проанализировать опросы,анкетирование, чтобы оценить долюродителей, удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.

Ознакомить педагогов, образовательнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа сцелью коррекции организацииобразовательного процесса

Большинство родителей удовлетворенокачеством образовательных результатовобучающихся, педагоги, образовательнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатоманализа с целью коррекции организацииобразовательного процесса

Зам. директора поУВР

Качество реализацииобразовательнойдеятельности
Выявить с помощью анкетирования иопросов степень удовлетворенностиобучающихся и родителей качествомпреподавания предметов, по которымобучающиеся показали низкиерезультаты на промежуточнойаттестации.
Ознакомить педагогов,качество преподавания которых неудовлетворяет родителей, с результатоманализа с целью коррекции качествапреподавания предметов

Большинство родителей удовлетворенокачеством преподаванияпредметов, педагоги, качествопреподавания которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатоманализа с целью коррекции качествапреподавания предметов

Зам. директора поУВР, классныеруководители

Проконтролировать работупедагогического коллектива содаренными обучающимися, реализациюпрограммы работы с одаренными детьмиза сентябрь–ноябрь, проведениемероприятий по подготовке учеников к

Программа работы педагогов содаренными детьми реализована вполном объеме за сентябрь–ноябрь,подготовка одаренных обучающихся колимпиадам и конкурсам проходитсогласно графику

Зам. директора поУВР, классныеруководители,руководители ШМО



олимпиадам и конкурсам согласнографикуОбобщение опыта работы учителейвысшей квалификационной категории,которые аттестуются на новыеквалификационные категории «педагог-методист» и «педагог-наставник»по новому Порядку проведенияаттестации педагогических работников

Подготовлены ходатайства работодателя,характеризующие деятельность педагога,направленную на совершенствованиеметодической работы или наставничествав образовательной организации.

Зам. директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметов в сентябре–ноябре, подвестипромежуточные итогимониторинга качества преподаванияучебных предметов

Мероприятия плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметовна сентябрь–ноябрь реализованы вполном объеме, промежуточные итогимониторинга качества преподаванияучебных предметов отражены ваналитических справках по результатампроведения мероприятий плана

Руководители ШМО,Зам. директора поУВР

Качество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проконтролировать выполнениемероприятий плана методической работышколы в сентябре–ноябре
Мероприятия плана методическойработы школы реализованы в полномобъеме в сентябре–ноябре

Зам. директора поУВР
Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаздоровья обучающихся всентябре–ноябре, подвестипромежуточные итогимониторинга здоровья обучающихся

Мероприятия плана мониторингаздоровья обучающихсяна сентябрь–ноябрь реализованы вполном объеме, промежуточные итогимониторинга здоровья обучающихсяотражены в аналитической справке

Зам. директора поУВР, завхоз,классныеруководители,педагог физическойкультурыДЕКАБРЬКачество образовательныхрезультатов обучающихся Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингапредметных результатов во 2-й четверти,подвести промежуточные итогимониторинга предметных результатов

Мероприятия плана-графикамониторинга предметных результатов на2-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итогимониторинга предметных результатовотражены в аналитической справке

Зам. директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторинга Мероприятия плана мониторингаадаптации обучающихся 1-го, 5-го, 10-го Зам. директора поУВР, классные



адаптации обучающихся 1-го, 5-го, 10-гоклассов во 2-й четверти, подвестипромежуточные итоги мониторингаадаптации обучающихся по параллелям

классов на 2-ю четверть реализованы вполном объеме, промежуточные итогимониторинга адаптации обучающихсяотражены в аналитических справках 1-го,5-го, 10-го классов

руководители 1-го, 5-го, 10-го классов

Качество реализацииобразовательнойдеятельности
Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированнымиобучающимися

Педагоги регулярно проводятмероприятия, направленные наповышение успеваемости и мотивацииобучающихся, мероприятия попрофилактике нарушений и пропусковзанятий с обучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимися

Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ учебных предметов,курсов во 2-й четверти, соответствиепроведенных занятий планированию

Рабочие программы учебных предметов,курсов реализованы в полном объеме во2-й четверти, занятия проходили всоответствии с планированием

Зам. директора поУВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ воспитания во 2-йчетверти, соответствие проведенныхмероприятий по воспитаниюкалендарным планам воспитательнойработы

Рабочие программы воспитанияреализованы в полном объеме во 2-йчетверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии скалендарными планами воспитательнойработы

Зам. директора по ВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ курсов внеурочнойдеятельности во 2-й четверти,соответствие проведенных внеурочныхмероприятий планам внеурочнойдеятельности

Рабочие программы курсов внеурочнойдеятельности реализованы в полномобъеме во 2-й четверти, мероприятия повнеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочнойдеятельности

Замдиректорапо УВР

Проконтролировать объем реализациидополнительных общеразвивающихпрограмм во 2-й четверти
Дополнительные общеразвивающиепрограммы реализованы в полном объемево 2-й четверти

Зам. директора по ВР

Проанализировать результатымониторинга организации и проведениявнеурочных занятий «Разговоры оважном», «Россия – мои горизонты»,

Рабочие программы внеурочнойдеятельности «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»,«Семьеведение» реализованы в первом

Зам. директора по ВР,советник директорапо воспитанию



«Семьеведение» в первом полугодии полугодии в полном объемеСоздание безопаснойсреды Качество работы классныхруководителей по профилактике знанийПДД
Мониторинг, наблюдение , анализ Заместительдиректора по ВР

Качество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проверить, как функционирует системанаставничества по модели «Учитель –учитель», скорректировать ее работу принеобходимости

Системанаставничества скорректирована порезультатам проверки
Зам. директора поУВР, руководителиШМО

Мониторинг прохождения аттестациипедагогов по графику.
Посещение уроков аттестуемыхучителей.

Аттестация педагогов в соответствии спланом-графиком Зам. директора поУВР

ЯНВАРЬКачествообразовательныхрезультатовобучающихся

Проанализировать выполнениемероприятий плана контроля подготовкик ГИА в декабре–январе
Контроль мероприятий по подготовке кГИА в декабре–январе проходил всоответствии с планом

Зам. директора поУВР, руководителиШМОПроконтролировать выполнениемероприятий плана по формированиюфункциональной грамотности в первомполугодии

Мероприятия плана по формированиюфункциональной грамотности первогополугодия реализованы в полном объеме
Замдиректорапо УВР

Проанализировать опросы,анкетирование, чтобы оценить долюродителей, удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.
Ознакомить педагогов, образовательнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа сцелью коррекции организацииобразовательного процесса

Большинство родителей удовлетворенокачеством образовательных результатовобучающихся, педагоги, образовательнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатоманализа с целью коррекции организацииобразовательного процесса

Зам. директора поУВР

Проконтролировать, как педагогвыполняет требования ФГОС, ФОП иконцепции преподавания предметнойобласти «ОДНКНР» на уроках ОДНКНР

Учитель проводит уроки ОДНКНР всоответствии с требованиями ФГОС,ФОП и концепции преподаванияпредметной области «ОДНКНР»

Зам. директора поУВР



Качество реализацииобразовательнойдеятельности
Выявить с помощью анкетирования иопросов степень удовлетворенностиобучающихся и родителей качествомпреподавания предметов, по которымобучающиеся показали низкиерезультаты на промежуточнойаттестации.
Ознакомить педагогов, качествопреподавания которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа сцелью коррекции качества преподаванияпредметов

Большинство родителей удовлетворенокачеством преподавания предметов,педагоги, качество преподаваниякоторых не удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа сцелью коррекции качества преподаванияпредметов

Зам. директора поУВР, классныеруководители

Выявить степень удовлетворенностиобучающихся и родителей внеурочнойдеятельностью с помощью анализаопросов и анкетирования.
Ознакомить педагогов,внеурочная деятельность которых неудовлетворяет родителей, с результатоманализа с целью коррекции внеурочнойдеятельности во втором полугодии

Большинство обучающихся и родителейудовлетворено внеурочнойдеятельностью, педагоги, внеурочнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатоманализа с целью коррекции внеурочнойдеятельности во втором полугодии

Классныеруководители, Зам.директора по УВР

Выявить степень удовлетворенностиобучающихся и родителей услугамидополнительного образования спомощью анализа опросов ианкетирования.
Ознакомить педагогов дополнительногообразования, деятельность которых неудовлетворяет обучающихся иродителей, с результатом анализа сцелью коррекции дополнительногообразования во втором полугодии

Большинство обучающихся и родителейудовлетворено услугамидополнительного образования, педагогидополнительного образования,деятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатоманализа с целью коррекциидополнительного образования во второмполугодии

Классныеруководители, Зам.директора по ВР

Качество условий, Проверить готовность школы к началу Условия, в которых проходит Директор, завхоз,



обеспечивающихобразовательнуюдеятельность
второго учебного полугодия,проконтролировать выполнениетребований охраны труда, соблюдениетехники безопасности, пожарнойбезопасности, антитеррористическойзащищенности объекта, санитарно-гигиенических требований к организацииобразовательного процесса

образовательная деятельность,соответствуют требованиям охранытруда, техники безопасности, пожарнойбезопасности и антитеррористическойзащищенности объекта, санитарнымнормам.

Зам. директора поУВР

Проверить организацию специальныхобразовательных условий дляобучающихся с ОВЗ, в том числе дляпроведения внеурочных занятий«Разговоры о важном», попрофориентации « Россия – моигоризонты»,

Соответствие специальныхобразовательных условий потребностямобучающихся с ОВЗ и ФАОП
Директор, завхоз,Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР, советникдиректора повоспитанию

Проконтролировать работу школьногоинтернет- соединения, спискиразрешенных для доступа сайтов научебных компьютерах, провестидиагностику безопасности и качестваинформационно-образовательной средыи ИКТ-ресурсов школы. Обеспечитьинформационную безопасностьшкольников и сформировать у нихцифровую грамотность в соответствии сФОП ООО и ФОП СОО, а такжеКонцепцией информационнойбезопасности детей в РФ

Обеспечены безопасность и качествошкольного интернет-соединения, ИКТ-ресурсов. Продолжается работа пообеспечению информационнойбезопасности школьников иформированию у них цифровойграмотности

Директор

Проанализировать состояние сайташколы на соответствие требованиямзаконодательства РФ, проследить заобновлением информации на сайте

Сайт школы соответствует требованиямзаконодательства РФ, информация насайте обновляется регулярно
Директор

ФЕВРАЛЬКачество образовательныхрезультатов обучающихся Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингаметапредметных результатов в
План-график мониторингаметапредметных результатов реализованв полном объеме в декабре–феврале,

Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР



декабре–феврале, подвестипромежуточные итоги мониторингаметапредметных результатов
промежуточные итоги мониторингаметапредметных результатов отражены ваналитических справках по уровнямобразования: НОО, ООО и СООПроконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаадаптации обучающихся 1-го, 5-го, 10-гоклассов в январе–феврале, подвестипромежуточные итоги мониторингаадаптации обучающихся.

Мероприятия плана мониторингаадаптации обучающихся 1-го, 5-го, 10-гоклассов на январь–февраль реализованыв полном объеме, промежуточные итогимониторинга адаптации обучающихсяотражены в аналитических справках 1-го,5-го, 10-го классов

Зам. директора поУВР, классныеруководители 1-го, 5-го, 10-го классов

Проверить, что учителя на уроках,внеурочных занятиях и занятияхдополнительного образования обучаютдетей навыкам ответственного поведенияв цифровой среде

В ходе посещения уроков, занятий изанятий дополнительного образованияустановлено, что учителя выполняютКонцепцию информационнойбезопасности детей в РФ и обучаютнавыкам ответственного поведения вцифровой среде

Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР,
Руководители ШМО

Посещение уроков физики, информатики,труд (технология) на уровне ООО сцелью реализации профориентационногоминимума

Учителя физики, информатики, труд(технология) включают в содержаниеуроков элементы значимости учебногопредмета для профессиональнойдеятельности.

Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР

Качество реализацииобразовательнойдеятельности
Проконтролировать работупедагогического коллектива содаренными обучающимися, реализациюпрограммы работы с одаренными детьмиза декабрь–февраль, проведениемероприятий по подготовке учеников колимпиадам и конкурсам согласнографику

Программа работы педагогов содаренными детьми реализована вполном объеме за декабрь–февраль,подготовка одаренных обучающихся колимпиадам и конкурсам проходитсогласно графику

Зам. директора поУВР, классныеруководители,руководители ШМО

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметов в декабре–феврале, подвестипромежуточные итоги мониторинга

Мероприятия плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметов на декабрь–февральреализованы в полном объеме,промежуточные итоги мониторинга

Руководители ШМО,Зам. директора поУВР



качества преподавания учебныхпредметов качества преподавания учебныхпредметов отражены в аналитическихсправках по результатам проведениямероприятий планаКачествоусловий,обеспечивающихобразовательную деятельность
Проконтролировать выполнениемероприятий плана методической работышколы в декабре–феврале

Мероприятия плана методическойработы школы реализованы в полномобъеме в декабре–феврале
Зам. директора поУВР

Проконтролировать организациюпроведения уроков труд (технология),ОБЗР
Мероприятия по внедрению новыхстандартов проходят соответствии сдорожной картой перехода на новыеФГОС НОО и ООО

Зам. директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаздоровья обучающихся вдекабре–феврале, подвестипромежуточные итоги мониторингаздоровья обучающихся

Мероприятия плана мониторингаздоровья обучающихся надекабрь–февраль реализованы в полномобъеме, промежуточные итогимониторинга здоровья обучающихсяотражены в аналитической справке

Зам. директора поУВР, завхоз,классныеруководители,педагог физическойкультуры, педагог-психологМАРТКачество образовательныхрезультатов обучающихся Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингапредметных результатов в 3-й четверти,подвести промежуточные итогимониторинга предметных результатов

Мероприятия плана-графикамониторинга предметных результатов на3-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итогимониторинга предметных результатовотражены в аналитической справке

Зам. директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана по формированиюфункциональной грамотностив январе–марте.

Мероприятия января–марта плана поформированию функциональнойграмотности реализованы в полномобъеме.

Зам. директора поУВР

Качество реализацииобразовательнойдеятельности
Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группыриска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимися

Педагоги регулярно проводятмероприятия, направленные наповышение успеваемости и мотивацииобучающихся, мероприятия попрофилактике нарушений и пропусковзанятий с обучающимися группы риска,неуспевающими и

Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР



низкомотивированными обучающимисяПроконтролировать объем реализациирабочих программ учебных предметов,курсов в 3-й четверти, соответствиепроведенных занятий планированию

Рабочие программы учебных предметов,курсов реализованы в полном объеме в 3-й четверти, занятия проходили всоответствии с планированием

Зам. директора поУВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ воспитания в 3-йчетверти, соответствие проведенныхмероприятий по воспитаниюкалендарным планам воспитательнойработы

Рабочие программы воспитанияреализованы в полном объеме в 3-йчетверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии скалендарными планами воспитательнойработы

Зам. директора по ВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ курсов внеурочнойдеятельности в 3-й четверти,соответствие проведенных внеурочныхмероприятий планам внеурочнойдеятельности

Рабочие программы курсов внеурочнойдеятельности реализованы в полномобъеме в 3-й четверти, мероприятия повнеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочнойдеятельности

Замдиректорапо УВР

Проконтролировать объем реализациидополнительных общеразвивающихпрограмм в 3-й четверти
Дополнительные общеразвивающиепрограммы реализованы в полном объемев 3-й четверти

Зам. директора по ВР

Качество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проанализировать качество психолого-педагогического сопровожденияобразовательного процесса в 3-йчетверти

По итогам контроля оформленаналитический отчет Зам. директора по ВР

Проверить, как функционирует системанаставничества по модели «Учитель– учитель», скорректировать ее работупри необходимости

Система наставничества скорректированапо результатам проверки Зам. директора поУВР, руководителиШМО
АПРЕЛЬКачество образовательныхрезультатов обучающихся Проанализировать выполнениемероприятий плана контроля подготовкик ГИА в феврале–апреле, определитьуровень готовности обучающихся к ГИА

Контроль мероприятий по подготовке кГИА в феврале–апреле проходил всоответствии с планом, уровеньготовности обучающихся к ГИА отраженв аналитических справках 9-го и 11-гоклассов

Зам. директора поУВР, руководителиШМО



Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингаметапредметных результатов вмарте–апреле, подвести итогимониторинга метапредметныхрезультатов

План-график мониторингаметапредметных результатов реализованв полном объеме в марте–апреле, итогимониторинга метапредметныхрезультатов отражены в справках поуровням образования: НОО, ООО и СОО

Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР

Организовать мониторинг личностныхрезультатов Мониторинг личностных результатоворганизован согласно приказу омониторинге личностных результатовучеников

Директор, Зам.директора по УВР,классныеруководителиКачество реализацииобразовательнойдеятельности
Выявить с помощью анкетирования иопросов степень удовлетворенностиобучающихся и родителей качествомпреподавания предметов, по которымобучающиеся показали низкиерезультаты на промежуточнойаттестации.
Ознакомить педагогов, качествопреподавания которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа сцелью коррекции качества преподаванияпредметов

Большинство родителей удовлетворенокачеством преподавания предметов,педагоги, качество преподаваниякоторых не удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа сцелью коррекции качества преподаванияпредметов

Зам. директора поУВР, классныеруководители

Выявить степень удовлетворенностиобучающихся и родителей внеурочнойдеятельностью с помощью анализаопросов и анкетирования, использоватьих результаты при составлении проектаплана внеурочной деятельности наследующий учебный год

Родители и обучающиесяудовлетворены внеурочнойдеятельностью, составлен проект планавнеурочной деятельности на следующийучебный год с учетом запросовродителей и обучающихся

Классныеруководители, Зам.директора по УВР

Выявить степень удовлетворенностиобучающихся и родителей услугамидополнительного образования спомощью анализа опросов ианкетирования, использовать ихрезультаты при планировании

Родители и обучающиеся удовлетвореныуслугами дополнительногообразования, результаты анализа учтеныпри планировании дополнительногообразования на следующий учебный год

Классныеруководители, Зам.директора по ВР



дополнительного образования наследующий учебный годКачество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Оценить качество деятельности рабочейгруппы, созданной для внедрения новыхФГОС НОО и ООО,скорректировать ееработу

Деятельность рабочей группы повнедрению новых стандартовскорректирована
Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР

МАЙКачество образовательныхрезультатов обучающихся Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингапредметных результатов в 4-й четверти,зафиксировать результаты мониторингапредметных результатов за учебный год

Мероприятия плана-графикамониторинга предметных результатов на4-ю четверть реализованы в полномобъеме, результаты мониторингапредметных результатов за учебный годзафиксированы в аналитической справке

Зам. директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаадаптации обучающихся 1-го, 5-го, 10-гоклассов в марте–мае, зафиксироватьрезультаты мониторинга адаптацииобучающихся за учебный год

Мероприятия плана мониторингаадаптации обучающихся 1-го, 5-го, 10-гоклассов на март–май реализованы вполном объеме, результаты мониторингаадаптации обучающихся за учебный годзафиксированы в аналитическихсправках 1-го, 5-го, 10-го классов

Зам. директора поУВР, классныеруководители 1-го, 5-го, 10-го классов

Проконтролировать выполнениемероприятий плана по формированиюфункциональной грамотности за учебныйгод

План по формированию функциональнойграмотности реализован в полномобъеме за учебный год
Зам. директора поУВР

Качество реализацииобразовательнойдеятельности
Проанализировать результаты работыпедагогического коллектива собучающимися группыриска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимисяза учебный год

Анализ результатов работыпедагогического коллектива собучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимисяза учебный год отражен в аналитическойсправке

Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР

Проконтролировать реализациюпрограммы работы с одаренными детьмиза учебный год, проведение мероприятийпо подготовке учеников к олимпиадам иконкурсам согласно графику

Программа работы педагогов содаренными детьми реализована вполном объеме за учебный год,подготовка одаренных обучающихся колимпиадам и конкурсам проходила

Зам. директора поУВР, классныеруководители,руководители ШМО



согласно графикуПроконтролировать объем реализациирабочих программ учебных предметов,курсов в 4-й четверти, соответствиепроведенных занятий планированию,подвести итоги за учебный год

Рабочие программы учебных предметов,курсов реализованы в полном объеме в 4-й четверти, занятия проходили всоответствии с планированием,подведение итогов за учебный годотражено в аналитической справке

Зам. директора поУВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ воспитания в 4-йчетверти, соответствие проведенныхмероприятий по воспитаниюкалендарным планам воспитательнойработы, подвести итоги за учебный год

Рабочие программы воспитанияреализованы в полном объеме в 4-йчетверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии скалендарными планами воспитательнойработы, подведение итогов за учебныйгод отражено в аналитической справке

Зам. директора по ВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ курсов внеурочнойдеятельности в 4-й четверти,соответствие проведенных внеурочныхмероприятий планам внеурочнойдеятельности, подвести итоги за учебныйгод

Рабочие программы курсов внеурочнойдеятельности реализованы в полномобъеме в 4-й четверти, мероприятия повнеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочнойдеятельности, подведение итогов заучебный год отражено в аналитическойсправке

Зам. директора поУВР

Проконтролировать объем реализациидополнительных общеразвивающихпрограмм в 4-й четверти, подвести итогиза учебный год

Дополнительные общеразвивающиепрограммы реализованы в полном объемев 4-й четверти, подведение итогов заучебный год отражено в аналитическойсправке

Зам. директора по ВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметов в марте–мае, подвести итогимониторинга качества преподаванияучебных предметов за учебный год

Мероприятия плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметов на март–май реализованы вполном объеме, итоги мониторингакачества преподавания учебныхпредметов за учебный год отражены ваналитической справке

Руководители ШМО,Зам. директора поУВР

Проанализировать результатымониторинга организации и проведения Рабочие программы внеурочнойдеятельности «Разговоры о важном», Зам. директора по ВР,советник директора



внеурочных занятий «Разговоры оважном», «Россия – мои горизонты»,«Семьеведение» во втором полугодии
«Россия – мои горизонты»,«Семьеведение» реализованы во второмполугодии в полном объеме

по воспитанию

Качество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Организовать информационноесопровождение участниковобразовательных отношений по вопросамреализации ООП уровней образования всоответствии с ФОП

Участники образовательных отношенийпроинформированы об особенностяхреализации ООП уровней образования всоответствии с ФОП

Руководительрабочей группы, Зам.директора по УВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаздоровья обучающихся в марте–мае,подвести итоги мониторинга здоровьяобучающихся за учебный год

Мероприятия плана мониторингаздоровья обучающихся намарт–май реализованы в полном объеме,результаты мониторинга здоровьяобучающихся за учебный год отражены ваналитической справке

Зам. директора поУВР, завхоз,классныеруководители,педагог физическойкультуры, педагог-психологПроконтролировать выполнениемероприятий плана методической работышколы за учебный год
План методической работы школывыполнен в полном объеме Зам. директора поУВР

Проанализировать функционированиесистемы наставничества за учебный год,подвести итоги
Результаты работы системынаставничества за учебный годотражены в справке по итогаммониторинга реализации программынаставничества

Зам. директора поУВР

ИЮНЬКачество условий,обеспечивающихобразовательнуюдеятельность

Проанализировать качество реализацииООП НОО и ООО, приведенных всоответствие с ФОП НОО и ФОП ООО
Запланированный на 2024/25 объем ООПНОО и ООО выполнен Зам. директора поУВР

Проанализировать качество реализацииООП СОО в соответствии с обновленнымФГОС СОО и ФОП СОО
Запланированный на 2024/25 объем ООПСОО выполнен Зам. директора поУВР

Проанализировать качество работыШМО за учебный год. Выявитьпозитивные изменения и проблемы,чтобы спланировать работу на новыйучебный год

Итоги контроля деятельности ШМО и заучебный год отражены в аналитическойсправке
Зам. директора поУВР, руководителиШМО

Оценить качество работы Направления работы педагогического Директор, Зам.



педагогического коллектива собучающимися и их родителями заучебный год, определить направления,которые необходимо скорректировать наследующий учебный год

коллектива с обучающимися и ихродителями, которые необходимоскорректировать, определены
директора по УВР,Зам. директора по ВР

Проанализировать работу школы за год,выявить позитивную динамику ипроблемы, чтобы спланировать работу наследующий учебный год

Составлен анализ работы школы за2024/25 учебный год Зам. директора поУВР, Зам. директорапо ВР, руководителиШМОПроанализировать эффективностьфункционирования ВСОКО за 2024/25учебный год, разработать проект планафункционирования ВСОКО на 2025/26учебный год, включить в негомероприятия по корректированиювыявленных недочетов системы

Анализ эффективностифункционирования ВСОКО за2024/25 учебный год отражен ваналитической справке, разработанпроект плана функционирования ВСОКОна 2025/26 учебный год

Директор, Зам.директора по УВР,Зам. директора по ВР


		2025-01-14T18:54:13+0400
	директор А.Е.Семенов 
	Я являюсь автором этого документа




